
Schlüsselfertige Produktionsanlagen in den Bereichen Förder- und Automatisierungs-
technik sind die Profession unseres Auftraggebers. Im Laufe der Jahrzehnte hat sich das 
mittelständische Unternehmen zu einer global agierenden Unternehmensgruppe 
gewandelt. Als wesentlicher Player in der schnellen und dynamischen Branche realisiert er 
kundenspezifische Anlagen, v.a. für Großkunden der Automobilindustrie und Logistik, mit 
hoher Qualität und Zuverlässigkeit. 

 
Für das Stammhaus mit Sitz im Raum Rosenheim suchen wir Sie als                   
 

Projektleiter m/w/d Elektrik 
• Perspektive Teamleitung 

 
Ihre Aufgabe 
 
• Sie leiten Kundenprojekte für fördertechnische Anlagen technisch und konstruktiv, 

projektieren die elektrotechnischen Umfänge und begleiten das Projekt von der  
Entwicklung bis zur Abnahme beim Kunden. 

• Mit direktem Kundenkontakt agieren Sie als Schnittstelle zu Gesamtprojektleitung, 
Konstruktion, Einkauf und Fertigung und unterstützen in fachlichen Themen auch  
Vertrieb und Lieferanten.  

• Sie bewerten unterschiedliche technische Konzepte, nehmen Kostenbewertungen 
vor, erstellen FMEA und Risikoanalysen, wägen Vor- und Nachteile ab und behalten 
dabei das Markt- und Wettbewerbsgeschehen im Blick 

• Im Rahmen Ihres Projektes koordinieren Sie Mechanik-Elektrik-Schnittstellen, legen 
Kabelführungen fest und übernehmen die Auswahl und Auslegung von Sensorik,  
Antriebs- und Steuerungstechnik 

• Sie organisieren Meetings zur Abstimmung und wirken daran mit (z.B. Design Review, 
Kick-off etc.) 

• Mithilfe des PDM-Systems erstellen Sie elektrische Zusammenbau-Zeichnungen,  
erfassen die As-Built-Stände vor Ort und stoßen die nötigen Prozesse in Einkauf,  
Arbeitsvorbereitung und Fertigungskontrolle an.  

 
Die Anforderungen 
 
• Fundierter technischer Ausbildungshintergrund (z.B. Studium Elektrotechnik oder  

Mechatronik, Technikerabschluss oder vergleichbare Fähigkeiten und Kenntnisse) 
• Berufspraxis in vergleichbarem Umfeld 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland 
• Gutes Deutsch und Englisch 

 
Das Angebot 
 
• unbefristete Festanstellung* mit attraktiver Vergütung, Prämienzahlungen und  

Urlaubsgeld  
• Betriebliche Altersvorsorge und Unfallversicherung 
• home-office möglich  
• Jobrad-Leasing und Zuzahlung zu Fitnessstudio  
• Kleine und große Firmenevents und -ausflüge 

 
Sie suchen den Einstieg in die Projektleitung oder wollen Ihre Kompetenz erweitern? Dann 
schicken Sie uns Ihre Bewerbung oder rufen Sie einfach an. Frau Gräter freut sich auf Ihren 
Anruf und Ihre Fragen. 
 
*Ein Arbeitsvertrag kommt immer direkt mit unserem Auftraggeber zustande, wir stehen aber nicht nur 
unseren Kunden, sondern auch Ihnen gerne als neutraler Mittler zur Verfügung. 
 

 
 Ringstraße 5 

84172 Buch b. Landshut 
bewerbung@monika-graeter.com 
08762 / 72 699 - 79 


